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هاي آن با رويکرد کنندهي و ارائه مدل تجربي تعييننيکارآفر يهاشاخصجامعه روستايي از  يابيرزا

 (راحمدي: شهرستان بوي)مطالعه موردمعادلات ساختاري 
 

 25/11/1396تاریخ پذیرش:   02/08/1396 تاریخ دریافت:

 
 دهيچک

 از  يکی هاآنان يدر م ينیتوسعه کارآفر يزیران، برنامهیيروستا يو اجتماع يرفع مشکلات اقتصاد يدر راستا

ان ساکن یيآن اتفاق نظر دارند. روستا يبر رو یيشمندان و محققان توسعه روستایاست که اند یين راهبردهایترمهم

 توسعه  يهاال حاضر به لحاظ شاخصکشور هستند که در ح یيراحمد از جمله ساکنان روستایدر شهرستان بو

در  ينیبخش کارآفر يهايندقرار دارند. با توجه به توانم يت نامناسبيدر وضع ياقتصاد يهانه شاخصيژه در زمیوبه

 يليـ تحل يفيتوصشود، محققان در پژوهش ياد می يعنوان موتور توسعه اقتصادکه از آن به يامع محلوتوسعه ج

ي، عوامل موثر بر نیکارآفر يهاشاخصراحمد از یان شهرستان بویيروستا يبرخوردار يابیرزحاضر برآنند ضمن ا

لازم را جهت توسعه  ينه و بستر علميزم، يک مدل تجربیک قالب ینموده و در  یيرا شناسا ينیتوسعه کارآفر

 یيتان خانوار روستانفر از سرپرس 26483پژوهش را  يند. جامعه آماریفراهم نما يدر محدوده مطالعات ينیکارآفر

نفر از  220، يو عدم امکان سرشمار يو مال يزمان يهاتیدهد و با توجه به محدوديل ميراحمد تشکیشهرستان بو

ان یيروستا يبرخوردار یين نمره نهايانگيمج پژوهش نشان داد یدر نظر گرفته شد. نتا يعنوان نمونه آماران بهیيروستا
                                                           

                                                                   .اصفهان دانشگاه روستایي، ریزيبرنامه و جغرافيا گروه -1
 mail:A.taghdisi@gmail.com-E                                    (.مسئول نویسنده. )اصفهان دانشگاه روستایي، ریزيبرنامه و جغرافيا گروه -2*

.اصفهان دانشگاه ،روستایي ریزيبرنامه و جغرافيا دکتري دانشجوي -3  

  در اقتصادي فعاليت عمده هايبخش در آفرینيکار هايشاخص ارزیابي عنوان با اسکندري محمد آقاي دکتري رساله از برگرفته حاضر مقاله

 .مي باشد قنبري یوسف دکتر و تقدیسي احمد دکتر راهنمایي با( بویراحمد شهرستان: موردي مطالعه) روستایي هايسکونتگاه

   

دانشگاه آزاد اسلامی واحد اهر     

ی علمی فضای جغرافیاییفصلنامه       

    86ی ، شمارهنوزدهمسال 

111-231، صفحات 1398زمستان   
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توان به ين مهم را میا يل اصليشده است. دل يابیتر از حد متوسط ارزنیيه و پابود 8/2 ينیکارآفر يهااز شاخص

در محدوده  يریپذسکیت و ري، دانش در زمينه فنون کار، خلاقيمانند نوآور یيهات نامناسب شاخصيوضع

 در خصوص عوامل موثر بر توسعه  يبرازش شده معادلات ساختار یيج مدل نهاینسبت داد. نتا يمطالعات

، يشده )عوامل اقتصاد یيراحمد نشان داد شش عامل شناسایان شهرستان بویيان روستايدر م ينیکارآفر يهاشاخص

 يدرصد، اثر معنادار 99نان يدر سطح اطم 667/0کل  (، با اثريو ارتباط يطي، منابع محيتیحما-يرساختی، زيآموزش

 اند. راحمد داشتهین بوان شهرستایيان روستايدر م ينیکارآفر يهارا بر توسعه شاخص

 
 راحمد.ی، بویي، توسعه روستاينیکارآفر يها، شاخصينیکارآفر :هاکليد واژه

 
 مقدمه

اسناد  يباشد را در برخيو موثر م يضرور يامر يت اجتماعيکه اشتغال در مبازه با فقر و محرومنیباور و اعتقاد به ا

ون يسيتوان مشاهده کرد. کمياند، مکه درباره اشتغال انجام داده يقات کارشناسانين تحقيو همچن يالمللنيو مدارک ب

 ,Herman &  Georgescu)ت در جوامع است يکننده رفع فقر و محرومن ضمانتیکند که اشتغال بهتريد مياروپا تأک

شدن، استقلال  ي، اجتماعيسازتي، شخصيک طرف اشتغال و داشتن شغل مناسب، سودمندی. از (406 :2012

 ,Iosua et al) فرد به دنبال دارد يو ...، را برا ينده زندگیر آيبه مس يده، تعهد، جهتيریپذتي، مسئوليشخص

توسعه از جمله فقر،  يژه در ابعاد اجتماعیوبر روند توسعه جوامع به يکاريگر اثرات مخرب بی. از طرف د(1 :2014

ران، با یدر حال توسعه، از جمله ا يمعتقدند کشورها ده است و اکثر محققاني، مهاجرت و ... به اثبات رسيبزهکار

ن عنوان کرد يتوان چنين می. بنابرا(Kucera et al., 2012: 1125) مواجه هستند ياگسترده يکاريمشاغل کاذب و ب

باشد يبه توسعه م يابياز الزامات دست یيو روستا يجوامع شهر يافراد به شغل مناسب، برا يابيو دست يکه دسترس

(132 Gemini, 2015:). از  يکی یيشمندان توسعه روستایافته توسط محققان و اندینگارش  يبر اساس متون علم

در  ينی، توسعه کارآفریيروستا ينواح يرفع فقر، توسعه اشتغال و در مجموع توسعه اقتصاد ين راهبردهایترمهم

 .(Stel et al., 2004: 28, Thurik & Wennekers, 2004: 44)است  یيروستا يهاان ساکنان سکونتگاهيم

، يکاريمانند ب يژه جوانان در مقابل معضلاتیوافراد جامعه به يتوانمندساز يبرا يراهبرد ينیج کارآفریآموزش و ترو

تواند يم ينین کارآفري. همچن(Kasim et al., 2013: 323)و ... است  يدز، بزهکاریمهاجرت، مصرف مواد مخدر، ا

ش سطح اشتغال و کسب و کار در سطح جامعه، ین افزايدات و همچنيد محصولات و توليتول دن بهيبا تنوع بخش

دن به يگر در رسليک عامل تسهیعنوان در سطح جوامع را کاهش دهد و به يو اجتماع يو شکاف اقتصاد ينابرابر

ق یبر توسعه از طر ينیفررات کارآيتأث يطور کلبه (.Oyku iyigun, 2015: 1230) دینقش نما يفایدار ایتوسعه پا

ش ید، افزاید، ارائه محصولات جدیجد يد، توسعه بازارهايش سطح تولید، افزایو موسسات جد يهاجاد شرکتیا

ک یو تحر يریپذش رقابتیق افزایاز طر ينیو توسعه کارآفر ؛(Stevanovic, 2016: 255) اشتغال و ... مشهود است
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 یيت توسعه روستایان و در نهایيدات و ارزش افزوده محصولات روستايش تولی، افزایيزاها منجر به اشتغالينوآور

ف يت که طير پرجمعيفق ياز کشورها ياريتجربه بس (.Elena et al., 2015: 472, Harpa, 2017: 966) شوديم

تواند از يم ينین نکته است که توجه به مقوله کارآفریانگر ايدهند، بيل ميان تشکیيرا روستاها ت آنياز جمع يعيوس

محل سکونتشان  يشرفت آنان را در همان روستاياشتغال، رفاه و پ يهانهيان به شهرها کاسته و زمیيمهاجرت روستا

کارآفریني در مناطق محروم گر، ی(. از طرف دZare Ahmad Abadi and Arabshahi, 2012: 50د )یفراهم نما

چنين توسعه نيافتن روابط اجتماعي، نسبت به کارآفریني و هم روستایي به علت دسترسي اندک به منابع و امکانات

است  تربيشگونه نواحي نیا تر بوده و بنابراین نرخ اثرگذاري کارآفریني دردر مناطق و نواحي پيشرفته، مشکل

Arabian, 2011: 89)). کشور  یيروستا يهاراحمد از جمله بخشیواقع در شهرستان بو یيروستا يهاسکونتگاه

 يرساختی، زي، بهداشتي، آموزشياقتصاد يهاتوسعه از جمله شاخص يهااز شاخص يست که به لحاظ برخوردارا

ن منطقه را از جمله یان ساکن در ایيتوان روستايقرار دارد و م يت نامناسبينه اشتغال، در وضعيژه در زمیوو ... به

اول تا سوم  يهاراحمد در رتبهیه و بویلوين استان کهگقلمداد نمود. قرار گرفت رکشو یيروستا يهان بخشیترمحروم

 ,Statistical)فوق است  يبر ادعا يدیيکشور، مهر تأ يهان استانيدر ب يکاريزان بين میتربيشکشور به لحاظ 

2007, Center of Iran, 2017 يرفاه يهات شاخصيدر بهبود وضع ينیج کارآفریت توسعه و تروي(. با توجه به اهم 

از کشور و يه و خام مورد نيد مواد اوليدر تول یيروستا يت نواحيمحروم و اهم یيروستا يژه نواحیوان بهیياروست

 یيدر مناطق روستا ينیمرتبط با کارآفر يها، انجام پژوهشیيت در نقاط روستايجمع يت نگهدارين اهميهمچن

مورد استفاده  یيموثر در جهت توسعه روستا يعنوان راهبردتواند بهيراحمد، میمحروم کشور از جمله شهرستان بو

ر یز يهان سوالييدر محدوده مذکور، محققان در پژوهش حاضر به دنبال تب ينیتوسعه کارآفر يواقع گردد. در راستا

 هستند: 

 است؟  يبه چه صورت ينیکارآفر يهاراحمد از شاخصیان شهرستان بویيروستا يزان برخورداريم -

 راحمد کدامند؟یان شهرستان بویيان روستايدر م ينیکارآفر يهاثر بر توسعه شاخصن عوامل مویترمهم -

 يک مدل تجربیراحمد در قالب یان شهرستان بویيان روستايدر م ينیکارآفر يهاا عوامل موثر بر توسعه شاخصیآ -

 م خواهد بود؟  يقابل ترس
 

 مباني نظري

کارآفریني را  رکار برد. او براي اولين بااولين بار ریچارد کانتيلون بههاي اقتصادي را، براي مفهوم کارآفریني در نظام

ها را با هم ترکيب و کالاي کسي که ابزار مورد نياز براي توليد را با ارزشي معين خریداري و آن»چنين تعریف کرد: 

رآفرینان نسبت داد ژان . اولين اقتصادداني که مدیریت را به کا(Rotheroe & Richards, 2007)« جدید توليد کند

هاي مدیرت سرمایه و ثروت تعریف کرد است. شومپيتر در مدل اقتصادي سي بود که کارآفریني را مهارتباتيست

 داند و به آنان، به عنوان افرادي خلاق و رهبر نگاه خود، کارآفرینان را اولين موتور توسعه اقتصادي مي
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ه کننده کالاي جدید؛ معرفي کننده بازار جدید؛ استفاده از منابع جدید براي هاي زیر را دارند: ارائکند که ویژگيمي

آدام اسميت، نقش  (.Mohapatra et al., 2007) هاي جدید براي صنعتایجاد کالاي جدید و ایجاد سازمان

کننده سرمایه  دانست و معتقد بود که کارآفرین فراهمکارآفریني را در صحنه فعاليت فراگير اقتصادي بسيار جزئي مي

ارزیابي و ، یند ایجادآکارآفریني فر يطور کل. به(Mccline, 2004)گرانه ندارد است و هرگز نقش پيشرو و هدایت

آتي، همراه با صرف وقت، تلاش بسيار و پذیرش  هايبرداري از فرصت به منظور توليد کالاها و خدمتبهره

 & Askun)منابع مالي، رضایت شخصي و استقلال است  دست آوردناجتماعي براي به، روحي، خطرهاي مالي

Yıldırım, 2011: 665) .جاد یق اید که از طریده و فکر جدیا ياست دارا ين فردیکارآفر يانیاز نظر احمدپوردار

د به یا خدمت جدیاست، محصول  يتيثيو ح ي، اجتماعيمال يریپذج منابع که توأم با مخاطرهيکسب و کار با بس

و از توان انواع کارآفریني بندي کلي ميدر یک تقسيم (.Ahmadpour and Mystics, 2009: 88دهد )يه مبازار ارائ

کارآفریني فردي )مستقل و سازماني( و کارآفریني گروهي به دو گروه اصلي را جمله کارافرین در نواحي روستایي 

 (.1 شکل)شرکتي و اجتماعي( تقسيم نمود )
 

 
 

؛ صيدایي و صادقي، 65: 1389الدین افتخاري و سجاسي قيداري، ؛ رکن38: 1385کيا، )سعيدي یني در نواحي روستایيانواع کارآفر :1شکل 
 (58: 1394؛ جميني، 45: 1393

Figure 1: Types of entrepreneurship in rural areas 

 
 

 فردي کارآفریني -الف

هاي کارآفرینانه فعاليت يکليهمحصول خود به جامعه  يرائهافرآیندي است که از ایده اوليه تا  :4مستقل کارآفریني-1

منابع  آوريجمعي فردي که مسئوليت اوليهنماید. درواقع مي طور مستقل طيرا با ایجاد یک بنگاه اقتصادي جدید به

یا  نوآوري و توسعه فرآیند، محصول نماید و تمرکز او برلازم براي شروع و یا رشد کسب و کاري را بسيج مي

 .باشدخدمات جدید مي

                                                           
4- Entrepreneur 
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کارآفریني خود را به ثمر  هايفعاليتفرآیندي است که کارآفرین تحت حمایت یک سازمان : 5سازمانيکارآفریني  -2

ضرورتي ندارد که کارآفریني، کار فيزیکي خاص باشد؛ بلکه هر محيط اجتماعي روش خاص خود را  .رساندمي

تواند محيطي را فراهم کند که در آن تمام افراد بتوانند در انجام امور یني دارد. بنابراین هر سازماني ميبراي کارآفر

 (.Saeedi Kia, 2006: 38کارآفریني مشارکت کنند )
 
 

 گروهي کارآفریني -ب

شویق شده و افراد آن را به کارآفریني ت يهمهکند تا فرآیندي است که یک شرکت طي مي :6شرکتيکارآفریني  -1

راحت در شرکت انجام پذیرد. در این فرآیند هر  طور مستمر سریع وهاي کارآفرینانه فردي و گروهي بهتمام فعاليت

 .(Rokneddin Iftikhari and Sajjasi Ghaydari, 2010: 65)کنند ميیک از کارکنان در نقش کارآفرین انجام وظيفه 

است که این  غيرانتفاعي هايسازماناعي یک زمينه نوظهوري است که شامل کارآفریني اجتم :7اجتماعي کارآفریني-2

کارآفرین اجتماعي فردي است که یک مشکل  دهد.ميافراد را در شروع کسب وکارهاي انتفاعي یاري  هاسازمان

اد تغيير دهد و از مفاهيم کارآفریني براي سازماندهي، ایجاد، و مدیریت سرمایه براي ایجاجتماعي را تشخيص مي

 .,Gemini) 15 :20016) کنداستفاده مي
دهد که محققان يها نشان مي، بررسينان در توسعه جوامع بشریو کارآفر ينیرقابل انکار کارآفريت غيبا وجود اهم

هستند  یيهامشخصه ينان دارایگر کارآفرید يانياند. به برا مطرح کرده يها و صفات متعدديژگینان ویکارآفر يبرا
 کارآفرین فرد يهاا صفات و مشخصهیها و ویژگي Littunen (2001)سازد.يز میگر افراد جامعه متمایها را از دآنکه 
، کاروکسب مدیریت هايمهارت، بازاریابي و بازار، کار فنون زمينه دانش در، نوآوري، خطرپذیري توانایي شامل را

 :Littunen, 2000)داند مي فرصت شکار براي توانایي و کاروکسب به نسبت خوب برداشت، براي همکاري توانایي

ف، ی)تعار ينید بر کارآفريبا تاک یيتوسعه روستا"در کتاب خود با عنوان  يداريق يو سجاس يافتخارنیالد. رکن(75
از يگرا، نجهياند: نتر عنوان کردهین را در موارد زیها و صفات شخص کارآفريژگین ویترمهم "ات(يدگاهها و تجربید

، ي، نوآوريری، انتقادپذيدار، مردميشقدميبالا، پ ي، شوق، انرژيکوش، پشتکار، اراده، سختيستادگی، ايابيبه کام
 Rokneddin)،ي، خوداشتغاليشناسسک( حساب شده، منفعتی)ر يری، خطرپذيریپذت، ابتکار، انعطافيخلاق

Iftikhari and Sajjasi Ghaydari, 2010: 65) . نان در شش یکارآفر يهايژگین ویتران مهمياحمدپور و عرفاناز نظر
-. استقلال4؛ يریپذ. مخاطره3؛ ياز مرکز کنترل درون ي. برخوردار2ت؛ ياز به موفقي. ن1شود: ير خلاصه میعامل ز

در کتاب خود با  يني. جم(Ahmadpour Daryani & Mystics, 2009: 89) . تحمل ابهام6ت و ي. خلاق5؛ يطلب
ر خلاصه کرده یرا در موارد ز ينیکارآفر يهان صفات و مشخصهیترمهم یيروستا يهادر سکونتگاه ينیان کارآفرعنو

ر، یپذسکیاز منابع، تحمل ابهام، ر يريگها، بهرهد، کشف فرصتیجد يجاد کسب و کارهای، ايابتکار، نوآوراست: 
 .(Gemini, 2016: 58)  مشکلات و تحمل يدار، مردمیيجواستقلال، رقابت ت،يخلاق

                                                           
5- Entrepreneurship 

6- Corporate entrepreneurship 

7- Social Entrepreneurship 
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در داخل و خارج از کشور انجام شده است که در ادامه  يمتعدد يدر ارتباط با موضوع مورد مطالعه تاکنون مطالعات
در  ينیعوامل موثر بر توسعه کارآفر يدانيک مطالعه میدر  Jamshidi (2016) ج چند مطالعه اشاره خواهد شد.یبه نتا
ن پژوهش از چهار شاخص یاند. در اقرار داده ينودشت را مورد بررسيشهرستان مدر  يد کشاورزيتول يهايتعاون
ان يدر م ينیکارآفر يهاسنجش مشخصه يبرا يریپذو رقابت يریپذسکیر، رييجاد تغیا يبرا يقدمشي، پیينوگرا
 585/2ورد مطالعه در محدوده م ينیکارآفر ين نمره کليانگيج پژوهش نشان داد میان استفاده شده است. نتایيروستا

اند. ف قرار گرفتهيف و ضعيار ضعيدر طبقات بس ينیکارآفر يهابوده و اکثر افراد مورد مطالعه به لحاظ مشخصه
زان درآمد و ي، مينینه کارآفريدر زم يلات، تعداد سهام، تجربه قبليسطح تحص يرهايج نشان داد متغین نتايهمچن

هاي اند. یافتهر وابسته پژوهش بودهير مثبت بر متغيتأث ي، دارايورزد کشايتول يت در شرکت تعاونيسابقه فعال
 داد نشان پاکستان در يکارآفرین در ارتباط با عوامل موثر بر توسعه و پيشرفتRoomi and Parrott  (2008)ش پژوه

 ،تماعياج هايسرمایه کمبود آموزش و ،اطلاعات فناوري، وکارکسب محل، زمين، سرمایه به دسترسي عدم که
با  Folmer et al (2010)ج پژوهش ینتا .هستند يدر محدوده مطالعات کارآفریني توسعه رويپيش موانع ترینمهم

نشان  يکرد معادلات ساختاریغرب بنگال با استفاده از رو يدر روستاها ينیکارآفر يهاکنندهنييتع یيهدف شناسا
، ثروت و يخانواده، نوآور يمال يبانياد محصولات، پشتت تأهل، تعداد فرزندان، تعديلات، وضعيداد سن، تحص

ج مطالعه یدر محدوده مورد مطالعه هستند. نتا ينیتوسعه کارآفر يهاهکنندنيين تعیتراز مهم يت شغليوضع
Chakraborty (2014) يهااز بخش يکیدر  ينیموثر بر توسعه کارآفر يو اجتماع يعوامل اقتصاد يبا هدف بررس 

در محدوده  ينیتوسعه کارآفر يرا بر رو يمير مستقيدر هند نشان داد سن، جنس و درآمد سالانه تأثمنطقه آسام 
در مناطق  يرکشاورزيغ ينیل کارآفريبا هدف تحل Nagler and Naude (2017)ج پژوهش یمورد مطالعه دارند. نتا

و در  ياجتماع يهاتیو حما يقتصادا يهامه کردن افراد در برابر شوکيقا نشان داد بیآفر يجنوب صحرا یيروستا
و رونق  يرکشاورزيدر بخش غ ينین و خانواده او موجب توسعه کارآفریدار از شخص کارآفریپا يبانيمجموع پشت

 سازماني قوانين و هادهد سياستيگر نشان میج چند مطالعه دیشود. نتايم یيروستا يدر نواح يو اجتماع ياقتصاد
 و آموزش، ریسک با بازار، توانایي کنترل ارتباط ميزان و، پول و سرمایه به دسترسي ي،هاي بانکدولتي و سياست و

 براي بازاریابي ، موانعNawaz (2009)کار  و کسب دانش کارآفریني و هاي آموزشدوره، اطلاعات به دسترسي
 عوامل اقتصادي؛ و مالي خدمات، عوامل و به امکانات مهارت، دسترسي و ، دانشSathiabama (2010) توليدات

 ,Movahedi and Yaghoubi Farani) روستا محيط و حقوقي، شرایط جغرافيایي و قانوني عوامل سازماني؛ و نهادي

دهد يبر مطالعات انجام گرفته نشان م يهستند. مرور کل ينیگر عوامل مرتبط و موثر بر توسعه کارآفریاز د ،(2010
ن عوامل متناسب با یل هستند و ايدخ ينیدر توسعه کارآفر يد و مختلفمتعد يعوامل یيايمختلف جغراف يدر فضاها

ان ين وجود در میباشد. با ايگر میکدیبا  يیهاتفاوت يحاکم بر مناطق مختلف، دارا يو انسان يعيط طبیشرا
 ينیکارآفر يهاان از صفات و مشخصهیيروستا يمندو بهره يت برخورداريمطالعات انجام گرفته، به سنجش وضع

عوامل موثر  یين شناسايو همچن ينیکارآفر يمشخصه اصل 23از  يت برخودراريپرداخته نشده است. سنجش وضع
ر مطالعات انجام گرفته یسه با سایز پژوهش حاضر در مقاین وجه تمایتر، مهميک مدل تجربیدر قالب  ينیبر کارآفر

به لحاظ  يان محدوده مطالعاتیيت نامناسب روستاين، وضعين مهم و همچنیباشد. ايم ينه موضوع مورد بررسيدر زم
نه اشتغال، ارزش پژوهش يژه در زمیوبه ياقتصاد يهانه شاخصيژه در زمیوتوسعه به يهااز مولفه يبرخوردار
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هاي کارآفریني و در نهایت محققان چارچوب مفهومي زیر را در خصوص شاخص د.ینمايحاضر را دوچندان م
 (.2اند )شکل م کردهعوامل موثر بر آن ترسي

 
 

 مردم واري
 کوشيسخت

 عوامل موثر بر کارآفریني                                                                                                               اراده 
 عوامل اقتصادي                                                                                                          ایستادگي

 عوامل آموزش                                                                                                            پشتکار 
 عوامل محيطي                                                                                                     خود اشتغالي 

 ساختيعوامل زیر                                                                                                         انرژي بالا 
 عوامل مدیریتي                                                                                                   شناسي منفعت

 عوامل حمایتي                                                                                           مدیریت کسب و کار 

 امل ارتباطيعو        یني            هاي کار آفرشاخص                                                       قدمي پيش
 و ......                                                                                                  نياز  به کامياني 

 پذیريانتقاد

 گرانتيجه
 شوق

 پذیريانعطاف
 شناسيفرصت
 جویيرقابت

 توجه به بازار و بازاریابي
 ابتکار

 پذیري )خطرپذیري(ریسک
 خلاقيت

 دانش در زمينه فنون کار نو آوري 
                       

 
 

: 1394؛ جميني، 22-24: 1389قيداري، الدین افتخاري و سجاسي؛ رکن89: 1388فانيان، عر و داریاني احمدپور) پژوهش مفهومي مدل: 2 شکل
؛ 2010؛ ساتياباما، 2010همکاران، ؛ فولمر و 2009؛ نواز، 2008؛ رومي و پاروت، 75: 2000؛ ليتونن، 1394؛ جمشيدي و همکاران، 28-25

 (2017و نگلر و ناوده،  2014؛ چاکرابورتي، 2012موحدي و یعقوبي فراني، 
Figure 2: Conceptual model of research 

 
 معرفي محدوده مطالعاتي

که بر اساس آخرین نتایج سرشماري نفوس  (3ده )شکل شهرستان بویراحمد از توابع استان چهارمحال و بختياري بو
درصد در نقاط  5/47نفر جمعيت داشته است که از این ميزان جمعيت، حدود  299825، 1395و مسکن در سال 

هاي متعدد طبيعي از جمله منابع آب، روستایي ساکن هستند. با وجود برخوداري شهرستان بویراحمد از پتانسيل
دهد ميزان بيکاري در این شهرستان با هاي گردشگري قابل توجه، شواهد نشان ميخير و جاذبهخاک و مراتع حاصل

 از ميانگين کشوري بوده است.  تربيشدرصد،  17نرخ حدود 
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 موقعيت شهرستان بویراحمد  :3شکل 
Figure 3: Location of Boyerahmad county 
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 هاواد و روشم

و  يليتحل-يفيبوده که با روش توص يو کاربرد يگرفته شده، پژوهش حاضر از نوع کمبا توجه به اهداف در نظر 
راحمد یساکن در شهرستان بو یيه سرپرستان خانوار روستايپژوهش را کل يده است. جامعه آماريبه انجام رس يعل

پژوهش جهت  يابزار اصلروستا سکونت دارند.  218نفر بوده که در  26483ها دهد که تعداد آنيل ميتشک
و پس از  يد دانشگاهيآن با کسب نظرات اسات یيساخته بود که روا ، پرسشنامه محققاطلاعات مورد نياز يگردآور

آزمون استفاده شده  شيپرسشنامه مذکور، از پ یيایپا يده است. جهت بررسيرس یيد نهایيانجام اصلاحات لازم به تأ
د و یل گرديتکم يخارج از محدوده مطالعات ياز روستاها يکیپرسشنامه در  30ن صورت که تعداد یاست. به ا

ا یگر پا( و نشان1دست آمد )جدول به 7/0از  تربيشپژوهش  يدو بخش اصل يبرا سبهکرونباخ محا يب آلفایضر
 يرهايشده است. بخش اول مربوط به متغ يطراح يبودن ابزار مورد استفاده بود. پرسشنامه مذکور در سه بخش اصل

گرفته است. بخش دوم پرسشنامه لات و ...، را در بريمانند سن، درآمد، تحص یيرهايبوده و متغ يشناختتيجمع
مستقل  يرهايبوده و بخش سوم پرسشنامه مربوط به متغ ينیکارآفر يهار وابسته پژوهش و مشخصهيمربوط متغ

 اند.( شرح داده شده1شود که در جدول )يم ينیپژوهش و عوامل موثر بر کارآفر
 
 

 
 

 هاآن یيایزان پايو م قيتحق يرهايها و متغشاخص يمعرف -1جدول 
Table 1- Introduction to the indicators and variables of the research and their reliability 

 

 کرونباخ يآلفا شرح شاخص ريمتغ

 وابسته
 (ينی)کارآفر

= پایایي) يدار، مردم(845/0= پایایي) يکوش، سخت(817/0 =پایایي) يریپذانعطاف ،(892/0= پایایي) تيخلاق
 ، پشتکار(810/0 =پایایي) ، توجه به بازار و بازاریابي(789/0= پایایي) هاي مدیریت کسب و کار، مهارت(798/0

، (762/0= پایایي) ي، نوآور(784/0 =پایایي) يشناس، منفعت(817/0= پایایي)يشناس، فرصت(765/0= پایایي)
= پایایي) يقدمشي، پ(823/0 =پایایي) ، شوق(836/0 =پایایي) ، اراده(776/0 =پایایي) ش در زمينه فنون کاردان

، (883/0 =پایایي) یيجو، رقابت(861/0= پایایي) يری، انتقادپذ(775/0= پایایي) يابيبه کام ازي، ن(834/0
 حساب شده يریپذسکی، ر(726/0 =پایایي) ر، ابتکا(897/0 =پایایي) بالا ي، انرژ(911/0= پایایي) يستادگیا
 (783/0= پایایي) گراجهيو نت (862/0 =پایایي) ياشتغال ، خود(764/0 =پایایي)

856/0 

 مستقل
 يرهاي)متغ

مربوط به عوامل 
اثرگذار بر 

 (ينیکارآفر

ل ي، پتانسژه استان فارس و اصفهانیوهمجوار به يهاصدور محصولات به استان يت مناسب منطقه برايموقع
و  يران محلیان مديمانه ميارتباط صم ي، برقراريگردشگر يهاتيمنطقه در خصوص توسعه فعال يبالا

 يژه برایوبه يدات کشاورزيتول يليو تکم يلیع تبدیها و صناها، کارگاهان، وجود مراتع انبوه، احداث انباریيروستا
 يایج مزاینانه، ترویکارآفر يگروه يهاتيشروع فعال يراژه بیو يهافيا و تخفیفصل تابستان، در نظر گرفتن مزا

به  يقه و ضامن معتبر جهت دسترسيط وثیمناسب، سهولت شرا يزش جوینانه، ریکارآفر يهاتيحاصله از فعال
 در ينیکارآفر يع مجلات و پوسترهاینشر و توزد شده، يمحصولات تول يمناسب برا يابی، بازاريلات بانکيتسه

 يدر نواح ينیکارآفر يهايها و تعاونل انجمني، تشکیيالحسنه روستاقرض يهال صندوقيان، تشکیيان روستايم
افراد  يژه برایو يایز و هدایل گاز، آب، جاده و ...، در نظر گرفتن جواياز قب يرساختی، توسعه خدمات زیيروستا
ن يبه مرکز و شمال کشور، تضم جنوب يط بازپرداخت وام، واقع شدن در محور ارتباطین، سهولت شرایکارآفر

ا توسعه یان، احداث و یينان نمونه و روستاین کارآفريب يارتباط آموزش ي، برقراريديد محصولات تولیخر
 يآموزش يهاها و دورهکلاس يوان، برگزارابه منابع آب فر يخانوارها، دسترس يتوان مال ي، ارتقايمحل يبازارها
و  يمقطع يتیحما يهااستيبستن س کارهران از بیز مدين، پرهیيبا بهره پا يلات بانکي، اختصاص تسهينیکارآفر

 .ينیتوسعه کارآفر يهادر خصوص برنامه یيران روستایان توسط مدیيزودگذر، جلب اعتماد روستا

814/0 
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-صعب يبه روستاها يدسترس يو دشوار ي، زمانيمال يهاتیمحققان )محدود يروشيپ يهاتیبا توجه به محدود

 209باشد، يمتداول برآورد حجم نمونه م يهااز روش يکیکه  ،Bartlett et al (2010) العبور(، با استفاده از جدول
 يآمار يکاهش خطاها ي. لازم به ذکر است برادیبرآورد گرد يآمارعنوان نمونه به یينفر از سرپرستان خانوار روستا

د و یدرصد به حجم نمونه اضافه گرد 5راحمد، یهرستان بوش يهااز دهستان يبه بعض تربيشص نمونه يو تخص
ها، از روش ع پرسشنامهیجهت توزدر ادامه  د.یل گرديع و تکمیتوز يپرسشنامه در محدوده مطالعات 220تعداد 
ـ  ياسين صورت که ابتدا متناسب با تقسمات سی. به ا(2شد )جدول استفاده  ياچند مرحله ياطبقه يريگنمونه

ن صورت که یبه ا. اندک شدهيشهرستان از هم تفک یيايجغراف يراحمد، فضاهایجام گرفته در شهرستان بوان يادار
 ياصل ات، بخش مارگون و بخش لوداب( به عنوان طبقير احمد )بخش مرکزیگانه شهرستان بو 3 يهابخش

دار، يرگون، دشت روم، سپ، مایيلایز يهاگانه شهرستان )دهستان 9 يهاو در مرحله بعد دهستان انتخاب شد
متناسب با  در ادامه اند.رطبقات در نظر گرفته شدهین( به عنوان زي، کاکان، لوداب و چي، سررود شماليسررودجنوب

افت. در یها اختصاص ک از آنیپرسشنامه به هر  ير طبقه، تعدادیتعداد سرپرست خانوار واقع در هر طبقه و ز
با توجه به آشنایي نگارندگان با محدوده  راحمد،یواقع در شهرستان بو یياسکونتگاه روست 218ان يت در مینها

 هاي جغرافيایي حاکم بر منطقه )جمعيت، معيشت، فاصله، شرایط توپوگرافي و ...(،مطالعاتي و با در نظر گرفتن بنيان
 ينده قابل قبولیانند نمااند که بتوانتخاب شده يبه نوع هان روستایاند. اروستا به صورت هدفمند انتخاب شده 29
و  يانمونهتک t، آزمون يع فراوانیشده از جدول توز يهاي گردآورها باشند. براي تجزیه و تحليل دادهدهستان يبرا

 Amos افزاردر نرم يمعادلات ساختا يسازو مدل يدیيتأ يل عامليو تحل SPSSافزار در نرم ياکتشاف يل عامليتحل
 استفاده شده است.

 
 يها در محدوده مطالعاتع پرسشنامهینحوه توز -2 جدول

Table 2- Directions to distribute the questionnaires in the study area 
 

 نمونه يروستا پرسشنامه تعداد روستا تعداد تعداد خانوار دهستان تعداد پرسشنامه تعداد خانوار بخش

 27 3416 مارگون
 3 16 27 2080 یيلایز

 2 11 30 1336 مارگون

 172 21048 يمرکز

 3 17 25 2129 دشت روم

 2 11 24 1391 داريسپ

 8 84 45 10700 يسررودجنوب

 5 50 18 6395 يسررودشمال

 2 10 8 433 کاکان

 21 2049 لوداب
 2 11 26 1355 لوداب

 2 10 15 664 نيچ

 29 220 218 26483 9 220 26483 مجموع
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 بحثو  هاافتهی
 انیپاسخگو يشخص يهايژگیو يبررس -

ان ين میسال بوده که در ا 56/46ها آن ين سنيانگيج پژوهش نشان داد میان، نتایپاسخگو يت سنيدر ارتباط با وضع
ان، یپاسخگو يليت تحصياند. در ارتباط با وضعسال سن داشته 68سال و  27ب يترتن فرد بهیترن و مسنیترجوان

درصد  18کل، يدرصد س 32، یيلات ابتدايتحص يدرصد دارا 22سواد، يدرصد ب 17ن داد ج پژوهش نشاینتا
سرپرستان  يت شغليوضع ياند. بررسبوده يلات دانشگاهيتحص يدرصد دارا 11پلم و یلات متوسطه و ديتحص

و  يکشاورز در بخش اکثراً ان شاغلان يکار بوده و در ميدرصد ب 16 هاکه از ميان آن خانوار مورد مطالعه نشان داد
انه افراد مورد مطالعه نشان داد يت درآمد ماهيوضع يج حاصل از بررسیاند. نتابودهت يمشغول به فعال خدمات

هزار تومان و  300ب يترتانه، بهيدرآمد ماه نیتربيشو  نیترکمان ين میهزار تومان بوده که در ا 600ن حدود يانگيم
 ون تومان بوده است. يليم 5
 ينیکارآفر يهاراحمد از شاخصیان شهرستان بویيروستا يت برخورداريوضع يسبرر -
با استفاده از  ينیکارآفر يهاراحمد از شاخصیان شهرستان بویيروستا يت برخورداريوضع يج حاصل از بررسینتا

 يهاان از شاخصیيدرصد روستا 53حدود  يسطح برخوردار ( 4و 3دهد )جدول ينشان م يع فراوانیجدول توز
ار ياد و بسیدرصد در سطح ز 11درصد در سطح متوسط و حدود  36ف، يف و ضعيار ضعيدر سطوح بس ينیکارآفر

دهد يبه عنوان مبنا، نشان م 3با در نظر گرفتن عدد  يانمونهتک tج حاصل از آزمون ین نتاياد بوده است. همچنیز
ن يانگيتر بودن منیيبر پا يمحکم يلين سه پارامتر دلیشدن ا ياست. منفشده يمنف tزان ين و بالا و ميیپا يحدها

در محدوده  ينین نمره کل کارآفريانگيشود، ميطور که ملاحظه مباشد. همانين مبنا ميانگيمحاسبه شده از م
و  يع فراوانیج حاصل شده از جدول توزین با توجه به نتایباشد. بنابرايتر از حد متوسط منیيبوده و پا 8/2 يمطالعات
از  يان محدوده مطالعاتیيروستا يبرخوردار ين عنوان کرد که به صورت کليتوان چني، ميانمونهتک tآزمون 
-ان از مشخصهیيروستا يآن را به ضعف يل اصليتوان دليقرار ندارد و م يت مناسبيدر وضع ينیکارآفر يهاشاخص

 شده است. يبررس رتبيشن موضوع ینسبت داد که در ادامه ا ينیگانه کارآفر23 يها
 

 ينیکارآفر يهاراحمد از شاخصیان شهرستان بویيروستا يبررسي وضعيت برخوردار -3جدول 
Table 3- the status of the Boyerahmad rural residents of entrepreneurial indices 
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 درصد فراواني تجمعي درصد فراواني سطح

 8/11 8/11 26 فبسيار ضعي

 2/53 4/41 91 ضعيف

 5/89 4/36 80 متوسط

 7/97 2/8 18 مناسب

 100 3/2 5 بسيار مناسب

 - 100 220 کل
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 تينتایج حاصل از آزمون  -4جدول 
Table 3- Results from the t-test 

 

از  يبرخوردار
 ينیکارآفر يهاشاخص

 3آزمون =  يمبنا

t 
درجه 

 يآزاد
 نيانگيم يداريمعن

اختلاف از 
 نيانگيم

 درصد 95نان در سطح يفاصله اطم

 حد بالا نیيحد پا

71/8- 219 000/0 80/2 196/0 231/0- 148/0- 

 

ن و یترفيگر ضعید يا به عبارتین و یترکمن مهم که یو روشن شدن ا يموضوع مورد بررس تربيشن ييتب يبرا
رات ييب تغیراحمد کدامند؟، از آماره ضریان شهرستان بویيان روستايمدر  ينیکارآفر يهان شاخصین بهتريهمچن

، يکوش، سختيدارمردم يهاشاخص يمورد بررس يهاان شاخصي( در م5دهد )جدول يج نشان مینتااستفاده شد. 
ان یيستاان روي، در م227/0و  219/0، 208/0، 198/0، 197/0رات ييب تغیب با ضريترتو پشتکار به يستادگیاراده، ا

ها نسبت به و ميزان برخورداري روستایيان از این شاخص اندت قرار گرفتهين وضعیراحمد در بهتریشهرستان بو
ن ین ايمب يهان شاخصیت اي. دقت در ماههاي مورد بررسي در وضعيت مناسبي قرار گرفته استدیگر شاخص

دارند  يو اجتماع يکه جنبه جسم يفرد يهاصنه شاخيدر زم تربيش يان محدوده مطالعاتیيمطلب است که روستا
، دانش در ينوآور يهادهد شاخصينشان م يسرقرار دارند. اما طرف مقابل موضوع مورد بر يت مناسبيدر وضع

و  615/0، 650/0، 678/0، 819/0رات ييب تغیب با ضريترتو ابتکار به يریپذسکیت، رينه فنون کار، خلاقيزم
ن مطلب است که ضعف نظام ین ايها مبن شاخصیت ايقرار دارند. دقت در ماه تين وضعی، در بدتر605/0

ن درآمد يگناير که عنوان شد موط)همانان یيف روستايضع يط اقتصادین شرايو همچن ينیج کارآفریو ترو يآمورزش
 يد نقش اساستوانيها من شاخصیف بودن ايهزارتومان بوده است( در ضع 600حدود  يدر محدوده مطالعات انهيماه

 داشته باشد.  

 هاي روستایي شهرستان بویراحمدهاي کارآفریني در سکونتگاهبندي شاخصاولویت -5جدول 
Table 5- Preference of entrepreneurial index in rural settlements of the Boyerahmad county 

 

 

 رتبه ضریب تغييرات انحراف معيار ميانگين شاخص

 1 197/0 785/0 98/3 داريمردم

 2 198/0 754/0 80/3 کوشيسخت

 3 208/0 758/0 63/3 اراده

 4 219/0 702/0 2/3 ایستادگي
 5 227/0 823/0 62/3 پشتکار

 6 239/0 856/0 58/3 خوداشتغالي

 7 260/0 862/0 31/3 انرژي بالا

 8 293/0 041/1 55/3 شناسيمنفعت

 9 311/0 043/1 35/3 مدیریت کسب و کار

 10 317/0 016/1 2/3 قدميپيش

 11 328/0 104/1 36/3 نيازبه کاميابي
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 هاي روستایي شهرستان بویراحمدهاي کارآفریني در سکونتگاهبندي شاخصاولویت -5جدول ادامه 
Continue Table 5- Preference of entrepreneurial index in rural settlements of the Boyerahmad county 

 

 رتبه ضریب تغييرات انحراف معيار ميانگين اخصش

 12 340/0 949/0 79/2 انتقادپذیري

 13 349/0 925/0 65/2 گرانتيجه

 14 355/0 952/0 68/2 شوق

 15 376/0 991/0 63/2 پذیريانعطاف

 16 459/0 260/1 74/2 شناسيفرصت

 17 534/0 074/1 01/2 جویيرقابت

 18 594/0 041/1 75/1 توجه به بازار و بازاریابي

 19 605/0 205/1 99/1 ابتکار

 20 615/0 163/1 89/1 پذیري )خطرپذیري(ریسک

 21 650/0 976/0 5/1 خلاقيت

 22 678/0 290/1 9/1 دانش در زمينه فنون کار

 23 819/0 074/1 31/1 نوآوري
 

 

 راحمدیان شهرستان بویيروستاان يدر م ينیکارآفر يهاعوامل موثر بر توسعه شاخص يارائه مدل تجرب

 ، ياکتشاف يل عاملي، با استفاده از تحليمورد بررس يرهايبا توجه به تعدد متغ به هدف فوق، ابتدا يابيا دستیبر
 صورت به که است ين عواملیترمهم یيشناسا ،کار نیا از هدفاند. شده یيشناسا ينین عوامل موثر بر کارآفریترمهم
 موثر بر عوامل يپژوهش برا نیا در .باشندينم مشاهدهقابل يآسان به يول دارد وجود هاهیمجموعه گو در يپنهان

ت يوضع دهندهنشان که آمددست به( 785/0برابر با ) KMOمقدار  راحمد،یان شهرستان بویيروستا ينیتوسعه کارآفر
درصد  99 سطح که در آمد دستبه 633/1181با  برابر زين بارتلت مقدار و است يعامل ليتحل براي هامناسب داده

درصد از  42/70اند شده در مجموع تواسته یيشش عامل شناسا (6)جدول  دهديج نشان مینتابود.  داريمعن نانياطم
با ند. ین نماييرا تب يان محدوده مطالعاتیيروستا ينیتوسعه کارآفر موثر بر عواملمربوط به  يرهايمتغ کل انسیوار

 باشد، تربزرگ آن مقدار هرچه و رهاستيانس متغیوار کل از عامل هر سهم انگريژه بیو که درصد مقدارنیاتوجه به 
گانه ششک از عوامل ین هر ييزان تبيم که دهديم ج نشانیاست، نتا عامل آن بيش تر ريتأث و تيدهنده اهمنشان

 د بوده است. درص 34/7و  07/10، 63/10، 6/11، 8/14، 97/15 بيترتبه شده یيشناسا
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 راحمدیان شهرستان بویيروستا ينیکارآفر توسعه موثر بر عوامل خصوص در شده استخراج هايعامل -6جدول 
Table 6- The affecting factors of rural entrepreneurship of the Boyerahmad county 

 

 انسیوار يدرصد تجمع ژهیانس مقدار ویدرصد وار ژهیمقدار و عامل

833/3 لاو  972/15  972/15  
552/3 دوم  8/14  772/30 

784/2 سوم  6/11  372/42 

553/2 چهارم  639/10  010/53 

419/2 پنجم  079/10  089/63 

762/1 ششم  34/7  429/70 

 

 بار که یيرهاين مرحله متغیا . دره استشد استفاده کسیمایور روش از هاچرخش عامل براي حاضر پژوهش در
 اند.نشان داده شده (7)در جدول  و  شده فرض داريمعن دارند، 50/0 زا تربزرگ يعامل

 

 هاعامل يگذارنام
 يرهايمتغاند که شامل شده ير در عامل اول بارگذاريمتغ شششود که ي(، ملاحظه م7با توجه به جدول ) عامل اول:

 نظر در ،يبانک لاتيتسه به يدسترس جهت معتبر ضامن و قهيوث طیشرا سهولت وام، بازپرداخت طیشرا سهولت
 ليتشک خانوارها، يمال توان يارتقا نانه،یکارآفر يگروه يهاتيفعال شروع يبرا ژهیو يهافيتخف و ایمزا گرفتن

درصد از  972/15رها ين متغیاست. ا نیيپا بهره با يبانک لاتيتسه اختصاص و یيروستا الحسنهقرض يهاصندوق
با توجه به  يطور کل کنند. بهين مييمورد مطالعه را تب يدر منطقه انیيروستا ينیکارآفر موثر بر عوامل انس کلیوار

 شد. يگذارنام ين عامل اقتصادین دسته، ایشده در ا يعوامل بارگذار
نانه، در یکارآفر يهاتيحاصله از فعال يایج مزایترور ي، پنج متغ (7)جدول  شوديطور که ملاحظه مهمان عامل دوم:

 ي، برقرارينیکارآفر يآموزش يهاها و دورهکلاس ين، برگزاریافراد کارآفر يژه برایو يایز و هدایجوانظر گرفتن 
، انیيان روستايم در ينیکارآفر يع مجلات و پوسترهاینشر و توزان و یينان نمونه و روستاین کارآفريب يارتباط آموزش

توسعه  موثر بر عوامل انس کلیدرصد از وار 8/14موع رها در مجين متغیاند. اشده يا عامل بارگذاریک گروه یدر 
بر  تربيشاند شده ين عامل بارگذاریکه در ا یيرهايکنند. متغين مييرا تب راحمدیان شهرستان بویيروستا ينیکارآفر
 شد. يگذارنام يآموزشن مطالعه عامل ین رو عامل دوم در ایتمرکز داشته، از ا يآموزشت يوضع

-به يکشاورز داتيتول يليتکم و يلیتبد عیصنا و هاکارگاه انبارها، احداثر، يمتغ پنجکه نیه به ابا توج :عامل سوم

 و جاده آب، گاز، ليقب از يرساختیز خدمات توسعه ،يمحل يبازارها توسعه ای و احداث تابستان، فصل يبرا ژهیو
درصد از  6/11ن ييتب با) يديتول محصولات دیخر نيتضم و شده ديتول محصولات يبرا مناسب يابیبازار ،...

 يکدام به نوع شده در گروه سوم هر مورد مطالعه(، وارد در محدوده ينیتوسعه کارآفر موثر بر عواملانس یوار
 يگذارنام يتیحما-يرساختیباشند، لذا عامل فوق زيم ينیدر توسعه کارآفر يتیو حما يرساختینشانگر عوامل ز

 د.یگرد
و  يران محلیان مديمانه ميارتباط صم يبرقرارواقع شده در عامل چهارم ) يرهايمتغدهد ين مج نشاینتا عامل چهارم:

ران یان توسط مدیي، جلب اعتماد روستایيروستا يدر نواح ينیکارآفر يهايها و تعاونل انجمنيان، تشکیيروستا
و  يمقطع يتیحما يهااستين سبست کارهران از بیز مديو پره ينیتوسعه کارآفر يهادر خصوص برنامه یيروستا
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مفهوم توجه به  ند. باین نماييرا تب ينیانس عوامل موثر بر کارآفریدرصد از وار 639/10اند توانسته، (زودگذر
از  باشد،يم ينیدر توسعه کارآفر يتیریمدکننده عامل يتداعکه (، 7ن عامل )جدول یشده در ا يبارگذار يرهايمتغ

 د.یگرد يگذارنام يتیریمدمطالعه،  نین رو عامل چهارم در ایا
منطقه در خصوص  يل بالايوان، وجود مراتع انبوه و پتانسابه منابع آب فر يدسترسر يمتغ سهشدن واقع :عامل پنجم
ان یيروستا ينیتوسعه کارآفر موثر بر عواملانس یدرصد از وار 079/10کننده نيي، که تبيگردشگر يهاتيتوسعه فعال

منابع . لذا، عامل مذکور هستند ينیدر توسعه کارآفر يطيمحن عوامل يمب تربيشباشند، يم دراحمیشهرستان بو
 شد. يگذارنام يطيمح

 

 عوامل موثر بر توسعه کارآفریني روستاهاي شهرستان بویراحمد هها، ضرایب عاملي دوران یافتگذاري عاملنام -7جدول 
Table 7- Naming effective factors on the rural entrepreneurship development of the Boyerahmad county 

 

 بارعاملي هامولفه عامل
 779/0 سهولت شرایط بازپرداخت وام اقتصادي

 646/0 سهولت شرایط وثيقه و ضامن معتبر جهت دسترسي به تسهيلات بانکي

 722/0 آفرینانههاي گروهي کارهاي ویژه براي شروع فعاليتدر نظر گرفتن مزایا و تخفيف

 538/0 ارتقاي توان مالي خانوارها
 645/0 الحسنه روستایيهاي قرضتشکيل صندوق

 705/0 اختصاص تسهيلات بانکي با بهره پایين

 627/0 هاي کارآفرینانهترویج مزایاي حاصله از فعاليت آموزشي

 579/0 در نظر گرفتن جوایز و هدایاي ویژه براي افراد کارآفرین

 512/0 هاي آموزشي کارآفرینيها و دورهبرگزاري کلاس

 560/0 برقراري ارتباط آموزشي بين کارآفرینان نمونه و روستایيان

 569/0 نشر و توزیع مجلات و پوسترهاي کارآفریني درميان روستایيان

 645/0 ویژه براي فصل تابستاناورزي بهها و صنایع تبدیلي و تکميلي توليدات کشها، کارگاهاحداث انبار حمایتي-زیرساختي

 626/0 احداث و یا توسعه بازارهاي محلي

 642/0 توسعه خدمات زیرساختي از قبيل گاز، آب، جاده و ...

 691/0 بازاریابي مناسب براي محصولات توليد شده

 752/0 تضمين خرید محصولات توليدي

 571/0 ن محلي و روستایيان برقراري ارتباط صميمانه ميان مدیرا مدیریتي

 578/0 هاي کارآفریني در نواحي روستایيها و تعاونيتشکيل انجمن
 775/0 هاي توسعه کارآفرینيجلب اعتماد روستایيان توسط مدیران روستایي در خصوص برنامه

 735/0 هاي حمایتي مقطعي و زودگذرپرهيز مدیران از بکاربستن سياست

 713/0 ي به منابع آب فرواندسترس منابع محيطي

 557/0 وجود مراتع انبوه

 566/0 هاي گردشگري   پتانسيل بالاي منطقه در خصوص توسعه فعاليت

 509/0 ویژه استان فارس و اصفهانهاي همجوار بهموقعيت مناسب منطقه براي صدور محصولات به استان ارتباطي
 513/0 شمال کشور واقع شدن در محور ارتباطي جنوب به مرکز و
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E1 

 اقتصادي

 آموزشي 

مایتي ح–زیرساختي   

 مدیریتي 

 منابع محيطي 

 ارتباطي 

E2 

E1 

E5 

E4 

E3 

صدور محصولات به  يت مناسب منطقه برايموقعر يمتغ دو(، 7شود )جدول يطور که مشاهده مهمان عامل ششم:
، با جنوب به مرکز و شمال کشور يژه استان فارس و اصفهان و واقع شدن در محور ارتباطیوهمجوار به يهااستان

 یيشناسان عامل ی، آخرمورد مطالعه انیيروستا ينیتوسعه کارآفر ر بررگذايتأث عواملانس یدرصد از وار 34/7ن ييتب
مدل  يدر ادامه جهت طراحد. یگرد يگذارنام ين عامل ارتباطیر مذکور، ايت دو متغيبا توجه به ماه. شده است

مل موثر عوامربوط به  يريگاندازه مدل، يدر محدوده مطالعات ينیکارآفر يهاعوامل موثر بر توسعه شاخص يتجرب
شود طور که ملاحظه ميهمان(. 4م شد )شکل يترس Amos Graphicافزار ط نرميدر مح ينیکارآفر يهاشاخصبر 

در وضعيت مطلوبي قرار دارند. لازم به ر قرار گرفته در مدل يربوط به هریک از شش متغ(، بارهاي عاملي م2)شکل 
ر يباشد، نشانگر مناسب بودن متغ تربيش 3/0ر از يهر متغ ياملزان بار عيل عاملي تأیيدي اگر ميذکر است در مدل تحل

 ل عاملي تأیيدي است.ياستفاده در مدل تحل يبرا
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                    .41 
 
 

                               .38                               .39 

  
 

 
 

 
 

 راحمدیشهرستان بوان یيان روستايدر م ينیکارآفر عوامل موثر برمربوط به  يريگمدل اندازه :4شکل 
Figure 4: The measurement model for effective factors on entrepreneurship of the Boyerahmad rural residents 

 
 

، يدر محدوده مطالعات ينیکارآفر يهاشاخصعوامل موثر بر گيري مربوط به براي بررسي برازش کليت مدل اندازه
استخراج شده و مقادیر محاسبه شده با ( Ghasemi, 2010)هاي ارزیابي برازش مدل از منابع مستند ترین شاخصمهم

(، وضعيت کليه معيارهاي برآورد شده با 8شود )جدول ده ميطور که مشاهمعيارهاي پيشنهادي تطبيق داده شد. همان
عوامل توان چنين عنوان کرد که و در مجموع مي داردمقادیر مطلوب )معيارهاي پيشنهادي( همخواني بالایي 

راحمد از یان شهرستان بویيان روستايدر م ينیدر خصوص عوامل موثر بر کارآفر ياکتشاف يل عامليدر تحل یيشناسا
 باشند.ير لازم برخوردار ماعتبا

 
 

ر عوامل موثر ب

 کار آفریني 
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E1 

قتصاديا  

 آموزشي 

  حمایتي–زیرساختي

 مدیریتي

 منابع محيطي 

  رتباطيا

E2 

E5 

E4 

E3 

E6 

 راحمدیشهرستان بوان یيان روستايدر م ينیکارآفر يهاگيري شاخصهاي ارزیابي کليت مدل اندازهشاخص -8جدول 
Table 8- Index of the size generalization of the entrepreneurial entrepreneurship of the Boyerahmad rural residents 

 

 8CMIN DF3 CMIN/DF4 CFI5 RMSEA6 HOELTER7 RMR8 GFI9 NFI10 PRATIO11 ريمتغ

 عوامل موثر بر
 ينیکارآفر

851/7 6 309/1 993/0 038/0 352 027/0 988/0 971/0 400/0 

 0-1 >9/0 >9/0  0 > 75 <08/0 >9/0 < 5 - - *مقادیر پيشنهادي

 
شد. در  يو اعتبارسنجم يترس ينیکارآفر يهاثر بر توسعه شاخصشده مو یيعوامل شناسااثر  يمدل تجربدر ادامه 

 قرار دارند.  يت قابل قبوليدر وضع يعامل ي( بارها5دهد )شکل يها نشان مافتهیاول  يوهله
 
 

 

                       .61 

                                                                            .61 

                                                                           .68  

  

      .67                                                                .6                             

                                                                    .44                                                                                  

                                                                                .38   

                                                                             

                                                                                                                                                                                    .38 

  

 

 

 

 راحمدیشهرستان بو یيروستا يهادر سکونتگاه ينیکارآفر يهاتوسعه شاخص موثر بر له ساختاري عواملمعاد يتجربمدل  :5شکل 
Figure 5: Empirical model of the structural equation of factors affecting the development of entrepreneurial index in the Boyerahmad 

rural settlements 
 

(، وضعيت 9دهد )جدول يهاي ارزیابي برازش مدل با معيارهاي پيشنهادي نشان مترین شاخصهمج تطابق مینتا
توان داشته و در مجموع مي يکليه معيارهاي برآورد شده با مقادیر مطلوب )معيارهاي پيشنهادي( همخواني قابل قبول

 يهاشاخصده بر توسعه ش یيعوامل شناسا خصوص اثرترسيم شده در  يچنين عنوان کرد که مدل ساختار
 دارد.اعتبار لازم را  راحمدیشهرستان بوواقع در  یيروستا يهادر سکونتگاه ينیکارآفر

 

                                                           
ریشه  -8شاخص هلتر؛  -7ریشه ميانگين مربعات خطاي برآورد؛  -6برازش تطبيقي؛  -5کاي اسکوئر نسبي؛  -4درجه آزادي؛  -3ر؛ کاي اسکوئ -8

 جویي.نسبت صرفه -11شاخص نرمان شده بنتلرـ بونت؛  -10شاخص نيکویي برازش؛  -9مانده؛ دوم مربع باقي

 عوامل موثر بر

 کار آفریني 
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 راحمدیشهرستان بو يدر روستاها ينیکارآفر يهاشاخصبر توسعه موثر اثر عوامل  يهاي ارزیابي کليت مدل ساختارشاخص -9جدول 
Table 9- The evaluation indices of the factors affecting the development of entrepreneurial index in the Boyerahmad rural 

settlements 

 

 CMIN DF CMIN/DF CFI RMSEA HOELTER RMR GFI NFI PRATIO ريمتغ

 يهاکنندهنييتع
 ينیکارآفر

892/20 11 899/1 972/0 064/0 207 031/0 974/0 943/0 524/0 

 0-1 >9/0 >9/0  0 > 75 <08/0 >9/0 < 5 - - *مقادیر پيشنهادي

 

ان سرپرستان خانوار ساکن يدر م ينیشده بر توسعه کارآفر یيت مدل اثرات عوامل شناسايپس از بررسي برازش کل
ر يمستقل( بر متغ يرهايعنوان متغشده )به یي، اثرات عوامل شناساد آنیيو تأ راحمدیشهرستان بو يدر روستاها

عوامل  (10)جدول  شودطور که مشاهده ميقرار گرفت. همان ي( مورد بررسينیکارآفر يهابسته پژوهش )شاخصوا
اند توانسته، 05/7 يزان نسبت بحرانيبا م 667/0و برآورد استاندارد  442/0راستاندارد يبا برآورد غشده  یيشناسا
ن ييتبدرصد  99نان يدر سطح اطمرا  يه مطالعاتدر محدود ينیکارآفر يهاتوسعه شاخصانس یدرصد از وار 667/0
عنوان که به يو ارتباط يطي، منابع محيتیماح-يرساختی، زي، آموزشياقتصادن مفهوم که شش عامل یبه اند. ینما

ها ز اثر آنين ياند، به لحاظ تجربشده یيشناسا يدر محدوده مطالعات ينیکارآفر يهاعوامل موثر بر توسعه شاخص
 موثر باشند.  يدر محدوده مطالعات ينیکارآفر يهاتوانند در توسعه شاخصيقرار گرفته و م دیيمورد تأ

 
 

  راحمدیشهرستان بو يروستاهادر  ينیتوسعه کارآفر عوامل موثر بر يرد و اثرکل مدل تجرباستاندابرآورد استاندارد، غير -10جدول 
Table 10- The standard, substandard and the empirical model of the factors affecting the development of entrepreneurship of the 

Boyerahmad rural settlements 
 

 متغير وابسته متغير مستقل
نسبت  برآورد

 بحراني
 اثر کل

سطح 
 استاندارد غيراستاندارد معناداري

 000/0 667/0 05/7 667/0 442/0 ينیکارآفر يهاشاخص موثرعوامل 

 
 

 يريگجهينت

است که  یيروستا يهاغلبه بر مشکلات روزافزون سکونتگاه ين راهبردهایتراز مهم يکی ينیتوسعه فرهنگ کارآفر

 يدانين مهم، مطالعات میبه ا يابيدست يرد. در راستايکشور قرار گ یيتوسعه روستا يهابرنامه يد در محور اصلیبا

و ...، از  یيج و توسعه روستای، ترویيروستا يزیرا و برنامهي، جغرافينیارآفراعم از ک یيتوسط محققان توسعه روستا

و  ينیکارآفر يهاشاخص يابیارز ين راستا پژوهش حاضر با هدف اصليبرخوردار است. در هم ياژهیگاه ویجا

پژوهش در  جیراحمد انجام گرفته است. نتایشهرستان بو یيروستا يهاعوامل موثر بر آن در سکونتگاه یيشناسا

درصد  90نشان داد حدود  ينیکارآفر يهااز شاخص يدر برخوردار يان محدوده مطالعاتیيت روستايخصوص وضع

ک یاند. در تر از آن قرار گرفتهنیيمذکور در سطح متوسط و پا يهااز شاخص يان به لحاظ برخورداریيروستا
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 يهاراحمد از شاخصیان شهرستان بویيستارو يت برخوردارين عنوان کرد که وضعيتوان چنيم يعبارت کل

در ارتباط با  Jamshidi et al (2015)پژوهش  يهاافتهیج حاصل شده با یقرار دارد. نتا يدر سطح نامناسب ينیکارآفر

نودشت، مطابقت دارد. يدر شهرستان م يد کشاورزيتول يهايدر تعاون ينیکارآفر يهات نامانسب شاخصيوضع

ان محدوده یين صورت که روستایحاصل شد. به ا يج قابل توجهینتا يضوع مورد بررسمو تربيشن ييجهت تب

ت يو پشتکار در وضع يستادگی، اراده، ايکوش، سختيدارمانند مردم یيهااز شاخص يبه لحاظ برخوردار يمطالعات

و  يریپذسکیت، رينه فنون کار، خلاقي، دانش در زميمانند نوآور يهاقرار دارند و بلعکس شاخص يقابل قبول

ن مهم یانگر ايها بت و مفهوم شاخصيقرار دارند. دقت در ماه يت نامناسبيدر وضع يابتکار در محدوده مطالعات

 يو اجتماع يت جسمياست که که ماه ينیکارآفر يهادر شاخص يان محدوده مطالعاتیياست که نقطه قوت روستا

قرار دارند.  يت نامطلوبيدارند، در وضع يو آموزش ياقتصادت يکه ماه یيهاان به لحاظ شاخصیيدارند و روستا

ت در ين وضعیا يل اصلیان از دلایين روستایيانه پاين درآمد ماهيلات و همچنيت نامناسب سطح تحصيوضع

 يهاعوامل موثر بر توسعه شاخص یيج پژوهش، محققان به شناسایل نتايتکم يباشد. در راستايم يمحدوده مطالعات

-به يديکل يج پژوهش نشان داد پنج عاملین خصوص نتایاند. در امبادرت نموده يدر محدوده مطالعات ينیکارآفر

ب يترتن عوامل بهیاند. اشده یيراحمد شناسایدر شهرستان بو ينیکارآفر يهاعنوان عوامل موثر بر توسعه شاخص

درصد(، منابع  63/10) يتیـحما يساختریدرصد(، ز 8/14) يدرصد(، آموزش 97/15) ياند از: اقتصادت عبارتياهم

 درصد(.  34/7) يدرصد( و ارتباط 07/10) يطيمح

 ,Parrott (2008)،Nawaz (2009) Folmer et al (2010) ، انجام گرفته توسط يهاکه در پژوهش یياز آنجا
Sathiabama (2010) ,(2012) Movahedi  ،Chakraborty (2014) Nagler and Naude (2017),  ا چند یک یبر

ج ین نتایاند، بنابراد کردهيتأک ينیشده در مطالعه حاضر، به عنوان عوامل موثر بر توسعه کارآفر یيعامل شناسا
راحمد، یحاکم بر شهرستان بو يو انسان يعيط طبین تفاوت که با توجه به شرایشود. با ايد میيز تأيپژوهش حاضر ن

 يهاانيط بنیشده متناسب با شرا یيام مشابه نبوده و عوامل شناساگر مطالعات انجیشده با د یيهمه عوامل شناسا
شده  یيا عوامل شناسایکه آنیراحمد هستند. در خصوص ایشهرستان بو یيروستا يهاحاکم برسکونتگاه یيايجغراف

 يج پژوهش نشان داد مدل تجربیا نه؟ نتایرگذار هستند يتأث ينیکارآفر يهام در توسعه شاخصيبه صورت مستق
درصد  67/0اند شده توانسته یيبرخوردار بوده و عوامل شناسا ياز برازش قابل قبول يم شده معادلات ساختاريترس

ج حاصل یند. با توجه به نتاین نماييراحمد را تبیان شهرستان بویيان روستايدر م ينیکارآفر يهاانس شاخصیاز وار
، ياقتصاد يهات شاخصیژه تقویوشده به یيشناسادر گرو عوامل  ينیکارآفر يهات شاخصيوضع يشده ارتقا

به صورت بالقوه در محدوده  يو ارتباط يطيباشد. چراکه دو عامل منابع محيم يتیحما-يرساختیو ز يآموزش
 يشده اقدام بسترها یيها شناساگر عاملیها با دن دو عامل و ارتباط آنید متناسب با ایوجود دارند و با يمطالعات

 يهاان از وامیيو استفاده روستا يط دسترسیرا فراهم آورد. لذا سهولت شرا يدر محدوده مطالعات ينیرتوسعه کارآف
ها و کلاس ينانه، برگزاریکارآفر يگروه يهاتيشروع فعال يژه برایو يهافيا و تخفی، در نظر گرفتن مزايبانک

 يژه برایوبه يدات کشاورزيتول يليو تکم يلیبدع تیها و صناها، کارگاه، احداث انبارينیکارآفر يآموزش يهادوره
 يهااستيبستن س کارهران از بیز مديپره ان،یينان نمونه و روستاین کارآفريب يارتباط آموزش يفصل تابستان، برقرار
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د شده، يمحصولات تول يمناسب برا يابیو بازار يديد محصولات تولین خريو زودگذر، تضم يمقطع يتیحما
 ين راهکارهایترل گاز، آب، جاده و ...، از مهمياز قب يرساختی، توسعه خدمات زيمحل يعه بازارهاا توسیاحداث و 

 باشد. ير احمد میان شهرستان بویيان روستايدر م ينیکارآفر يهاتوسعه شاخص يپژوهش حاضر در راستا ياتيعمل
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